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Varese, 25/01/2010
Prot. U 038/10/AC/bz

CIRCOLARE N. 1/2010:

SINTESI NUOVO REGOLAMENTO FORMAZIONE CONTINUA
OBBLIGATORIA

Il nuovo regolamento per la Formazione Continua obbligatoria, di seguito definito FCO,
e entrato in vigore il 14 novembre 2009.

In sede di prima applicazione, il periodo di valutazione per la FCO avra durata
triennale, dal 1 gennaio 2008 al 31 dicembre 2010. Pertanto la prossima
autocertificazione dei crediti formativi dovra essere presentata entro la fine del
mese di febbraio 2011.

Nel suddetto periodo triennale il CDL deve conseguire almeno 75 crediti di cui tre
nelle materie di Ordinamento Professionale e Codice deontologico.

A regime, il periodo di valutazione sara biennale, ed il primo biennio partira dal 1
gennaio 2011. Ogni CDL dovra conseguire nel periodo almeno 50 crediti di cui
almeno sei nelle materie di Ordinamento Professionale e Codice deontologico; per
ciascun anno il CDL deve, comunque, maturare almeno 16 crediti formativi. Per i neo
iscritti I'obbligo formativo decorre dal mese successivo a quello di iscrizione all’Ordine
ed i crediti, sono conseguentemente proporzionati.

I crediti formativi si conseguono con la partecipazione agli eventi formativi ovvero con
lo svolgimento delle attivita formative previste dall'art. 5 del Regolamento FCO. Il
30% dei crediti puo essere conseguito con l'utilizzo della tecnologia e-learning.

L'unita di riferimento € I'ora; ad ogni ora di partecipazione ad un evento formativo &
attribuito un credito, ferma restando l'infrazionabilita dell’evento stesso.

Il CDL che abbia compiuto 70 anni € esonerato dall'obbligo della FCO (allegato III).

Nel caso di maternita i crediti da conseguire vengono rideterminati considerando
quale intervallo di impedimento il periodo che decorre da tre mesi antecedenti la data
del parto ed il compimento dell'anno di eta del bambino. Il consiglio provinciale puo
esonerare dall’obbligo formativo anche in altri casi di temporaneo impedimento, e nei
documentati casi di forza maggiore (allegato V).

Sono esonerati anche i CDL che non svolgono ne in forma autonoma, né in qualita di
dipendente, né in qualsiasi altra modalita, I'attivita professionale (allegato VII).

Per tutte le casistiche di esonero, il CDL si deve attivare nei termini previsti
presentando istanza al Consiglio Provinciale, utilizzando esclusivamente Ia
modulistica allegata alle norme attuative del regolamento FCO. Le istanze presentate
con l'utilizzo di diversa modulistica, non saranno prese in considerazione dal Consiglio
Provinciale.
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La scelta degli eventi formativi € rimessa all’autonomia del CDL; qualora il CDL
partecipi ad eventi formativi non organizzati dai Consigli Provinciali, o che non hanno
ottenuto I'accreditamento preventivo, potra ottenere i relativi crediti formativi
presentando al Consiglio Provinciale entro i 30 giorni successivi all’evento
apposita richiesta ai sensi dell’art. 7 c. 2 del Regolamento (Allegato II).

Decorsi 60 giorni dalla presentazione della richiesta senza che il Consiglio Provinciale
abbia inviato alcuna comunicazione all’'interessato, la stessa si ritiene accolta.

Si precisa che con delibera del 15 dicembre 2009 il Consiglio Provinciale, recependo il
nuovo regolamento e le relative norme di attuazione per la FCO, ha abrogato la
precedente delibera del 15 gennaio 2008, in materia di accreditamento degli Enti
Formatori.

E’ possibile consultare il Regolamento sulla Formazione Continua Obbligatoria e le
Norme Attuative del Regolamento (Circolari del Consiglio Nazionale n. 1021 e n. 1025)
direttamente nel sito www.consulentilavoro.varese.it, nell’area “Formazione/La
Normativa”, dove € possibile anche scaricare gli allegati richiamati nella presente
circolare.

DESCRIZIONE SCADENZA ALLEGATO
Dichiarazione x triennio 2008-2010 28/02/2011 Allegato VI
Dichiarazione x Biennio 2011-2012 28/02/2013 Allegato VI
Richiesta accreditamento (CDL) Entro 30 giorni dall’evento Allegato II
70 anni di eta Allegata alla Dichiarazione del | Allegato III

periodo in osservazione
Maternita/adozione/affidamento Allegata alla Dichiarazione del | Allegato V, con
periodo in osservazione documentazione
Malattia/infortunio Allegata alla Dichiarazione del | Allegato V, con
periodo in osservazione documentazione
Assistenza alle persone di cui L. 104/92 30 giorni dal fatto impeditivo Allegato V, con
documentazione
Altri casi di temporaneo impedimento Allegata alla Dichiarazione del | Allegato V
periodo in osservazione
Non svolgimento attivita * 28/02/2010 Allegato VII
(norma transitoria)

A regime, l'esonero per il “non svolgimento dell’attivita” decorre dalla data di
presentazione dell’istanza stessa e il modello da utilizzare sara |'allegato IV.

La Commissione FCO




